
12 12
Cours obligatoire Méthodologie 12    
Cours obligatoire Comptabilité financière 36 16,5 6 6
Cours obligatoire Macroéconomie 36 16,5 6 6

11 11
Cours obligatoire Statistiques appliquées à la gestion 36 16,5 6 6
Cours obligatoire Introduction à la gestion 36 0 5 5

7 7
Cours obligatoire Anglais LV1 0 16,5 3 3
Cours optionnel Introduction au droit public 36 0 4 4
Cours optionnel Histoire de l'économie et de la gestion 36 0 4 4
Bonus : sport, activités culturelles, engagement citoyen, LV2  0 0

228 66 30

192 66

14 14
Cours obligatoire Mathématiques 36 16,5 8 8
Cours obligatoire Microéconomie * 36 16,5 6 6

  
Cours obligatoire CV et lettre de motivation 0 3   
Cours obligatoire Projet professionnel - Module DPEIP 6 0   
Cours obligatoire Actualité économique (EPI / MOOC) ** 0 36   

Cours optionnel
Stage de fin d'année  (suivi - évaluation rapport - 
soutenance si nécessaire) ***

0 1

16 16
Cours obligatoire Initiation au droit privé 36 16,5 8 8
Cours obligatoire Organisation et management 36 0 5 5
Cours obligatoire Anglais LV1 0 16,5 3 3
Bonus : sport, activités culturelles, engagement citoyen, LV2

150 106 30

150 106

378 172 60

Volume horaire annuel par étudiant = 514

** Chaque étudiant doit lire un certain nombre de textes déposés sur l'EPI et/ou écouter des MOOC 
Il s'agit d'un travail personnel qui pourrait donner lieu à validation, en fonction des possibilités offertes par la DSIUN

*** Il s'agit d'un stage effectué à la fin de la L1, pendant les vacances, avant d'entrer en L2.
La durée minimale est de 4 semaines. Condition : avoir plus de 13/20 au S1 de la L1
Lorsque la convention est donnée à l'étudiant, ce dernier s'engage alors à prendre le bonus stage lors du 1er semestre de la L2. 

* Bien que les TD de microéconomies ne soient pas en présentiel, la gestion de ce cours/TD hybride nécessite l'équivalent de 8 TD répartis 
sur 2 ou 3 chargés de TD 

Licence  Mention Gestion - 1ère année   -   Tronc commun 

Total 
256

Volume horaire étudiant

Total annuel  
550

Volume horaire étudiant

Semestre 2
UE 1 : Enseignements fondamentaux

UE 2 : Pré-professionnalisation

UE 3 : Enseignements transversaux

Semestre 1
UE 1 : Enseignements Fondamentaux

UE 2 : Enseignements fondamentaux de gestion

UE 3 : Enseignements transversaux (choisir 1 cours optionnel)

Total  
294

Intitulé des UE 
et 

des éléments pédagogiques (EP)

Volume Horaire Info RCC

CM TD Coef. ECTS


