
24 24

Cours obligatoire Economic indicators and measurements 36 0 4 4

Cours obligatoire Economie de l'information et de l'incertain 36 16 5 5 5

Cours obligatoire Managerial economics: theory and Practice 36 0 4 4

Cours obligatoire Statistiques et introduction à l'économétrie 36 16 5 6 6

Cours obligatoire Introduction à la recherche opérationnelle 36 16 5 5 5

6 6

Cours optionnel Théorie de l'entreprise 36 0 4 4

Cours optionnel RH et management d'équipe 36 0 4 4

Cours obligatoire Anglais de gestion 0 18 2 2

Cours obligatoire Transition Ecologique et Développement Soutenable 24 0 VAL 0

Bonus Sport, activités culturelles, engagement citoyen, LV2, expression orale

276 67 5 30

288 49 5

24 24

Cours obligatoire Stratégie et processus du management des risques 30 0 4 4

Cours obligatoire Gestion financière 36 16 5 6 6

Cours obligatoire Marketing 36 0 4 4

Cours obligatoire Outils de traitement des données 36 16 5 6 6

Cours obligatoire Business economic environnement 36 0 4 4

6 6

Cours optionnel Stratégies industrielles 36 0 4 4

Cours optionnel Stratégie et décision financière 36 0 4 4

Cours obligatoire Anglais de gestion 0 18 2 2

Bonus Sport, activités culturelles, engagement citoyen, LV2, expression orale

246 33 30

282 33

522 100 5 60

570 82 5

Total  
343 5

Volume horaire étudiant

Intitulé des UE 

et 

des éléments pédagogiques (EP)

Volume horaire 

encadré
Evaluation

CM TD Coef. ECTS

Volume horaire annuel étudiant 

Volume horaire étudiant

Total annuel  
622 5

Semestre 6

UE 1 : Enseignements fondamentaux

UE 2 : Enseignements de pré-professionnalisation (1 option au choix)

Total 
279

UE 2 : Enseignements de pré-professionnalisation et ouverture (1 option au choix)

UE 1 : Enseignements fondamentaux

Semestre 5


