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1. 
L’Ecole de Management 

de la Sorbonne



L’Ecole de Management de l’Université Paris 1 
Panthéon-Sorbonne est l’un des plus grands 

département de France en Science du Management

Au cœur de la capitale en contact avec les entreprises

4000 étudiants

6 parcours de Licences L3, 12 Mentions de Masters

85 Enseignants permanents + 550 intervenants professionnels

Ouvert à l’international et sur l’Europe : UNA EUROPA



L’EM-S : une école universitaire du Management reconnue
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2. 
Programme Licence Gestion



Présentation de la formation en Licence L1 Gestion

• Cursus pour acquérir une véritable culture généraliste en 
gestion et développer un réel savoir-faire managérial

• Ancré dans la réalité du monde économique et professionnel 

• Ouvre sur une grande variété de carrières dans de multiples 
secteurs porteurs qui recrutent largement  (postes à 
responsabilités en finance, marketing, ressources humaines, 
stratégie, conseil, comptabilité et audit, métiers du luxe, 
développement durable, entrepreneuriat ou à l’international …)



Les enseignements de la formation en Licence

• Matières théoriques 
fondamentales :

– Mathématiques, statistiques, 
macroéconomie, 
management & organisations, 
Managerial economics,…)

• Cours pratiques appliqués        
à la gestion :

– Challenge entreprise, 
management d’équipe & RH, 
introduction au marketing, 
introduction aux marchés 
financiers, comptabilité 
approfondie,…) 

• Cours transversaux ou 
d’ouverture :

– Actualité de l’économie et de 
la gestion en France et à 
l’international ; Grands enjeux 
de gestion du 21ème siècle : 
écologiques, sociétaux et de 
la transformation digitale

• Bonus pédagogiques : :

– Bonus : Sport, activités 
culturelles, Engagement 
citoyen, LV2, Expression écrite 
et orale, Initiation à 
l’entrepreneuriat, etc.)



Les enseignements de la formation en Licence

• Interdisciplinarité :

– Humanités 

(Sociologie, Anthropologie, 
Psychologogie, Philosophie, 
Sciences Politiques, Arts 
plastiques et visuels,             
Géographie et urbanisme, etc).

• Modules professionnalisants :

– Stages facultatifs possibles 
chaque année, atelier CV et 
d’aide à l’élaboration du projet 
professionnel, Challenges et 
atelier gestion de projets, 
conférences de professionnels)

• Cours Initiation aux TEDS 
     Transition Ecologique et       
     Développement Durable :

– Vous préparez à relever les 
défis environnementaux et 
sociaux contemporains en leur 
fournissant les connaissances 
et les compétences nécessaires 
pour promouvoir un 
développement harmonieux 
entre croissance économique, 
protection de l'environnement 
et équité sociale. 
approfondie,…) 



Les + de la formation

• Top 3 des meilleures licences dans de nombreux classements 
(classement EDUNIVERSAL, …)

• Formation tournée vers l’international (stages et semestres d’études)

• Formation professionnalisante (stages facultatifs chaque année, aide 
à l’élaboration du projet professionnel, …)

• Réel encadrement des étudiants (tutorats, permanences, …)

• Construction progressive du parcours

• Poursuite d’études variées dans toutes les formations spécialisées en 
gestion et en management

• Vie associative dynamique

• Innovations pédagogiques

• Intervenants académiques et professionnels de très haut niveau



3. 
Le programme de la L1
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Semestre 1 de la Licence L1

10 10

Cours obligatoire Méthodologie du travail à l'université en gestion 12 0 VAL 0

Cours obligatoire Introduction à la gestion 36 0 4 4

Cours obligatoire Comptabilité financière 36 16,5 6 6

10 10

Cours obligatoire Macroéconomie 36 16,5 5 5

Cours obligatoire Statistiques appliquées à la gestion 36 16,5 5 5

4 4

Cours optionnel Histoire de l'économie et de la gestion 36 0 4 4

Cours optionnel Introduction au droit public 36 0 4 4

 6 6

Cours obligatoire Anglais de gestion 0 18 2 2

Cours obligatoire Humanité 18 0 2 2

Cours obligatoire
Grands enjeux de gestion du 21ème siècle : écologiques, sociétaux                                                        

et de la transformation digitale
18 0 2 2

Bonus Bonus : sport, activités culturelles, engagement citoyen, LV2, expression orale
264 67,5 30

228 67,5Volume horaire étudiant

Total  
331,5

UE 2 : Exploiter des données et élaborer diagnostic

UE 3 : Identifier les fonctions managériales et juridiques d’une organisation (1 option au choix)

UE 4 : Appréhender le monde des affaires

UE 1 : Se positionner en Science de Gestion et du Management

Semestre 1
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Semestre 2 de la Licence L1

11 11

Cours obligatoire Organisation et management 36 0 5 5

Cours obligatoire Initiation au droit privé 36 16,5 6 6

12 12

Cours obligatoire Microéconomie 36 16,5 6 6

Cours obligatoire Mathématiques 36 16,5 6 6

VAL 0

Cours obligatoire Accompagnement à l'élaboration du projet professionnel-connaissance de soi et des métiers 6 0 VAL VAL

Cours obligatoire Accompagnement à la recherche de stage-CV et lettre de motivation 0 3 VAL VAL

Cours optionnel Stage 0 0

 7 7

Cours obligatoire Anglais de gestion 0 18 2 2

Cours obligatoire Humanité 18 0 2 2

Cours obligatoire Actualité de l’économie et de la gestion en France et à l’international 18 0 2 2

Cours obligatoire Transition Ecologique et Développement Soutenable 24 0 1 1

Bonus Bonus : sport, activités culturelles, engagement citoyen, LV2, expression orale

210 70,5 30

210 70,5

UE 3 : Maitriser les outils de l'insertion professionnelle

UE 4 : Appréhender le monde des affaires, Respecter les principe d'éthique, de déontologie et de responsabilité environnementale

Total 
280,5

Volume horaire étudiant

Semestre 2

UE 1 : Identifier les fonctions managériales et juridiques d’une organisation

UE 2 : Exploiter des données à des fins d’analyse



Caractéristiques des étudiants (profils type)



Caractéristiques des étudiants (profils type)



4. 
Accompagnement 

à la réussite des étudiants



Exemples d’accompagnement à la réussite 
des étudiants de licence à l’EMS

• Cours méthodologiques S1 / Tutorats
• Séances de remise à niveau
• EPI Espaces Pédagogiques Interactifs
• Séance d’accompagnement au travail universitaire
• Permanences des Directeurs des études
• Modules professionnels
• Informations : brochure, équipe de Gestionnaires et de 

Responsables, ….
• Accompagnement personnalisé : étudiants salariés, ….
• Contrats pédagogiques



5. 
Double Licence



Double Licence : 
Multiples Compétences et Perspectives 

• Opter pour une Double Licence 
permet d'acquérir des 
compétences complémentaires 
dans deux disciplines 
différentes, ouvrant ainsi des 
perspectives de carrière variées 
et renforçant votre 
employabilité.  

• Cette formule est idéale pour 
ceux qui souhaitent se 
spécialiser tout en gardant une 
vision globale des enjeux 
économiques et sociaux.
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Double Licence 
Droit-Gestion

Double Licence 
Cinéma-Gestion

Double Licence 
Histoire-Gestion

Double Licence
LEA-Gestion (projet)



Un parcours exigeant et reconnu

• Le Double diplôme est        
un cursus particulièrement 
exigeant. 

• Les étudiants ont quasiment 
le double de travail d’une 
licence simple. 

• Ils doivent de ce fait être 
particulièrement motivés 
pour intégrer ce type 
cursus.

• La Double licence en 
Gestion est une excellente 
option pour les étudiants 
souhaitant diversifier leurs 
compétences et élargir leurs 
horizons professionnels. 

• En combinant la Gestion 
avec une autre discipline, 
les étudiants acquièrent 
une formation solide et 
polyvalente !
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Double Licence Droit-Gestion

• Maîtrisez les enjeux 
juridiques et 
managériaux.

– Promotion d’environ :   
50 étudiants par an.

– Cours sur les sites de 
l’EM-S et sur le site de 
Cassin Lourcine de l’Ecole 
de Droit de la Sorbonne.
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Un double parcours : esprit « école » 

• La Double Licence Droit-Gestion 
vous permet d’acquérir des 
connaissances en droit et des 
connaissances en gestion 
management. 

• A l’issue de ce parcours, vous 
disposez de deux diplômes: une 
Licence en Droit et une Licence 
en Gestion, ce qui vous permet 
de postuler aussi bien dans un 
Master de Droit ou de 
Management.

• Parcours Double Licence L3 :
– Droit-Finance

– Droit Management
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• Ils bénéficient d’un suivi 
particulier et sont pour la plupart 
membres de l’association 
d’étudiants droit-gestion qui leur 
organise beaucoup d’évènements 
conviviaux et professionnels.

• L’association se tient d’ailleurs à 
votre disposition pour toute 
question: 
univparis1.droitgestion@gmail.com 

mailto:univparis1.droitgestion@gmail.com


Une sélection via parcoursup

• La Double Licence Droit-Gestion est un un diplôme sélectif.                                                   
Il y a seulement seulement 50 places pour des demandes                        
qui dépassent les milliers de candidats lycéens.

• Le profil du lycéen est important dans la sélection. Le lycéen 
candidat doit avoir eu de bons résultats en première et en 
terminale. Au final, il apparaît que les étudiants ont tous une 
Mention Bien ou Très Bien au Baccalauréat général.

• Le choix des spécialités est décisif. Un lycéen doit avoir pris la 
spécialité Mathématiques. En effet, il y a beaucoup de matières de 
Mathématiques en Licence de Gestion.

• Des bonnes notes au Baccalauréat de français font également partie 
des critères importants (voir les critères site parcoursup).



Double Licence Cinéma-Gestion

• Alliez créativité et 
expertise en gestion 

– Promotion d’environ :   
35 étudiants par an.

– Cours sur les sites de 
l’EM-S et sur le site de 
Saint Charles de l’Ecole 
des Arts de la Sorbonne.
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Présentation de la Double Licence Gestion-Cinéma

• Formation unique en FRANCE 
proposant aux étudiants 
d’obtenir en trois ans une 
Licence de Gestion et une 
Licence de Cinéma.

• Volume horaire 640 Heures     
de cours par an dont plus de la 
moitié en petit groupe.

• Stages : 3 semaines pour la 
partie cinéma et 6 semaines      
de plus pour les étudiants 
souhaitant poursuivre en 
Gestion.

• Cette double formation en 
cinéma et gestion vise à 
préparer les étudiants :
– à tous les métiers liés à la 

production, aussi bien dans le 
domaine du cinéma que celui 
de la télévision et de 
l’audiovisuel au sens large.



Présentation de la Double Licence Gestion-Cinéma

• Le profil attendu est:
– une bonne maitrise des mathématiques qui est un gage de réussite pour les matières de gestion.

– une sensibilité littéraire et artistique ou technique pour la partie cinéma.

• La sélection se fait sur les notes obtenues en terminale dans un 
premier temps, et sur les appréciations, le projet et la lettre de 
motivation dans un second temps.

• Les étudiants diplômés de la double licence gestion/cinéma peuvent 
alors poursuivre dans des masters de gestion ou de cinéma ou des 
masters liés au media ou encore des écoles de cinéma (FEMIS, 
INSAS…)

• Plus de la moitié des Alumni qui ont répondu aux enquêtes rejoignent 
des postes dans des entreprises de production de médias.



Double Licence Histoire-Gestion

• Comprenez le passé 
pour mieux gérer 
l’avenir.
– Promotion d’environ :   

25 étudiants par an.

– Cours sur les sites de 
l’EM-S et sur le site de 
Campus Condorcet de 
l’Ecole d’Histoire de la 
Sorbonne.
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Objectifs de la DL Gestion-Histoire

• Outiller les étudiants pour analyser les contraintes multiples 
auxquelles sont confrontées les organisations privées et 
publiques – contraintes managériales, financières, techniques 
et juridiques, sociales et culturelles. 

• Développer des compétences pour appréhender les 
organisations dans une perspective historique et élaborer des 
stratégies globales et des partenariats de long terme dans des 
aires culturelles diverses. 



Contenu et informations pratiques DL Histoire-Gestion

Cours fondamentaux de chaque discipline + 
compétences transversales

• En histoire : cours d’histoire ancienne, 
médiévale, moderne et contemporaine 
(L1)

• En gestion : cours d’introduction à la 
gestion, de macroéconomie et de 
microéconomie, de mathématiques et 
d’introduction au droit (L1)

• Cours transversaux : anglais, élaboration 
de projets et CV, statistiques (L1)

Informations pratiques

• Capacité d’accueil : 25 étudiant·e·s. 

• Modalité : Parcoursup

• Sites de la formation : Centre La Chapelle 
et Centre Pierre Mendès-France (jours 
différents)

Informations pratiques

• Capacité d’accueil : 25 
étudiant·e·s. 

• Modalité : Parcoursup

• Sites de la formation : Centre 
La Chapelle et Centre Pierre 
Mendès-France (jours 
différents)
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6. 
Parcours International Track



Licence Gestion International Track

• Misez sur une 
expérience 
internationale

– Promotion d’environ :   
90 étudiants par an.

– Cours sur les sites de 
l’EM-S + mobilité 
internationale au 
Semestre S6 en L3.
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Contenu du parcours International Track

Formation d'excellence 
internationale au sein de la Licence 
Gestion, conçue pour les étudiants 
français et internationaux, souhaitant 
évoluer dans un environnement global 
et multiculturel. 

• Ce parcours se distingue par :
• Des cours dispensés en anglais, 

permettant aux étudiants de maîtriser 
le langage des affaires à l’international.

• Une ouverture internationale, avec 
un programme favorisant la mobilité.

• Une préparation aux carrières 
internationales, en offrant des 
enseignements adaptés aux défis 
du management global, à l’échelle 
mondiale.
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• Compléments de formation :

• En International Management L1 :

–  Introduction to Management ; Economics for 

Managers ; Business Organisation Studies ; 

European and International Law:

• En International Management L2 :
– Marketing ; Human Ressources Management 

; Strategic Management ; Banking and 

Finance.

• En International Management L3 :

– International Management ; Management in 

Digital Area.

– Mobilité internationale au Semestre S6 : 

ERASMUS ; Etablissement Internationaux ; 

Expérience Professionnelle Internationale. 
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7. 
Parcours Collège du Management



Licence Gestion Collège du Management

• Développez votre 
excellence : une 
pensée critique, à la 
créativité et à une 
large culture 
intellectuelle

– Promotion d’environ :   45 
étudiants par an.

– Cours sur les sites de l’EM-
S et des visites en learning 
expedition.
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Qu’est ce que le Collège du Management ?

• Parcours sélectif intégré à la Licence Gestion, conçu 

pour offrir une formation académique exigeante et 

pluridisciplinaire aux étudiants ayant un fort potentiel :

• Une formation d’excellence, 
combinant une solide base en 
gestion avec des enseignements 
complémentaires en Droit et SHS 
Sciences Humaines et Sociales.

• Un accompagnement renforcé, 
avec un encadrement et 
accompagnement par des ateliers 
de développement personnel et 
professionnel.

• Des visites et learning 
explorations , rencontre avec des 
experts du secteur et des mises en 
situation concrètes.

• Préparation aux meilleures 
opportunités académiques et 
professionnelles, notamment pour 
intégrer des Masters sélectifs en 
Gestion



L’éloquence !

• L’examen final est un Grand 
Oral devant un jury de 
professeurs. L’accent est mis 
sur l’éloquence c’est pourquoi 
le collège organise également 
des sessions de préparation à 
l’éloquence.

• Un concours d’éloquence est 
également organisé dans le 
cadre du collège pour former 
au mieux les étudiants à cet 
exercice.
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8. 
Poursuite d’étude à l’EMS



Offre de formation en Licence L3 à l’EMS

Licence L3 SEE Stratégie et Economie d’Entreprise

Licence L3 Management

Licence L3 Finance

Licence L3 CCA Comptabilité Contrôle Audit

3ème année Double Licence L3

1ère année du Magistère Finance et Gestion



Offre de formation en Licence L3 Apprentissage à l’EMS

• Licence L3 Apprentissage 

Communication et Expertise 

Média 

– Formation polyvalente en 

communication, marketing, 

combinant expertise 

stratégique, maîtrise des 

médias 

• Licence L3  Apprentissage 

Gestion des Ressources 

Humaines

– Formation aux enjeux 

stratégiques du management 

des talents, du développement 

des compétences et des 

relations sociales en entreprise.
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Attractivité de l’Offre de formation en Master

37.734
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12 Mentions de Master parcours M1

M1 Comptabilité Contrôle Audit

M1 Contrôle de Gestion                                 
et Audit Organisationnel

M1 Economie de l'Entreprise                        
et des Marchés

M1 Finance

M1 Gestion des Ressources Humaines

M1 Management et Commerce 
International

M1 Management de l'Innovation

M1 Management Stratégique

M1 Management des Systmes 
d'Information

M1 Marketing Vente

M1 Management Sectoriel M1 Management (projet)



Mention M2 Intitulé
Comptabilité Contrôle 

Audit
CCA M2 Comptabilité Contrôle Audit

Contrôle de Gestion et 
Audit Organisationnel

ACMP M2 Audit Contrôle et Management Public

CGPP M2 Contrôle de Gestion et Pilotage de la Performance

Economie de l'Entreprise 
et des Marchés

EGP M2 Evaluation et Gestion de Projets

Finance

GFF M2 Gestion Financière et Fiscalité

FAM M2 Finance et Asset Management

Tréso M2 Trésorerie

FMGR M2 Finance de Marché et Gestion des Risques

IngéFi M2 Ingénierie Financière

Offre de formation en Master M2 à l’EMS

Finance
Droit Bancaire et Financier 

FDBF Double M2 Finance Droit Bancaire et Financier



Offre de formation en Master M2 à l’EMS
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Gestion des Ressources 
Humaines

GRH PI M2 GRH Pilotage et Innovation

GRH EC M2 GRH en Environnement Complexe
DRH-DS M2 DRH et Droit Social

Management et 
Commerce International

GEAI M2 Gestion des Entreprises à I'International
SIIE M2 Stratégie Internationale et Intelligence Economique

Management de 
l'Innovation

IMT&E
M2 Innovation Management Technologies           

et Entrepreneuriat 

IMT&DD
M2 Innovation Management Technologies  

et Dévoppement Durable

IMAIC M2 Innovation Management Arts et Industries Créatives

IMMIL M2 Innovation Management Mode et Industries du Luxe

IMCDS
M2 Innovation Management Communication 

et Data Science 

Management Sectoriel GESIIC
M2 Gestion et Stratégie de l’Investissement Immobilier     

et de la Construction
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Management Stratégique
GGRC M2 Gestion Globale des Risques et des Crises 

EMEP
M2 Entrepreneuriat et Management Entreprises 

Patrimoniales 

CMSI M2 Conseil et Management Stratégique International 

Management des Systmes 
d'Information

MIKS M2 Management of Information and Knowledge Systems

SIC M2 Systèmes d'Information et de Connaissances

Marketing Vente

SCPN M2 Stratégie Commerciale et Politiques de Négociation

LMD M2 Logistique Marketing et Distribution 

EMDM M2 Etudes de Marché et Décision Marketing 

MCRM M2 Métiers du Conseil et de la Recherche en Marketing 

Magistère Magis Magistère Finance et Gestion 

Offre de formation en Master M2 à l’EMS

Management
(projet)

GM M2 Global Management

RiM M2 Research in Management



RDV au Salon des Masters de l’EM-S
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15 Février 2025 
12 place du PANTHEON 
75005 PARIS
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9. 
Insertion professionnelle à l’EMS
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10. 
Vie universitaire



Accompagnement à la vie étudiante

51

• Associations étudiantes et vie à l’EMS
– AGP1 Association Gestion Sorbonne

– Club des Entrepreneurs de la Sorbonne

– Sorbonne Junior Conseil 

• Services des sports

• Accompagnement santé et handicap

• Vie culturelle

• Contribution à la Vie Universitaire et de Campus

• Engagement étudiants

• Aide aux étudiants et politique du CROUSS 
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11. 
Procédure ParcourSup



Les conseils pour candidater ?

• Après un Bac Généraliste
• Mérite Académique 

• Avec un solide bagage en Mathématiques 
et des résultats suffisants dans cette 
matière.

• Capacité d’Expression écrite et oral      
(notes du Bac Français)

• Préparez un dossier solide.
• Notes et bulletins scolaires : 

– Assurez-vous que vos notes reflètent votre 
sérieux et votre engagement dans vos études, 
surtout dans les matières pertinentes pour la 
gestion.

• Lettre de motivation : 
– Rédigez une lettre de motivation 

convaincante, spécifique à la Licence de 
Gestion à Paris 1, en montrant votre intérêt 
pour cette discipline et pour l'université. 
Expliquez pourquoi vous souhaitez intégrer 
cette formation et comment elle s'inscrit dans 
votre projet professionnel ?
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12. 
Equivalence CPGE / réorientation



! Merci de votre attention !

management.pantheonsorbonne.fr
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